
 

 

 

 

แผนการตรวจสอบภายใน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 

จัดทำโดย 
หนวยตรวจสอบภายใน 

 
 
 

องคการบรหิารสวนตำบลดอนหวาน  
อำเภอเมอืงมหาสารคาม  จงัหวดัมหาสารคาม 

 

 



 

 

คำนำ 

  การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในใหสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค อำนาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบตามภารกิจงานตรวจสอบภายในที่กำหนดไว และใหเปนไปตามคำนิยามของการตรวจสอบ
ภายใน หลักเกณฑ มาตรฐานและจรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน หัวหนาหนวยตรวจสอบภายในจึงตอง
วางแผนตามผลการประเมินความเสี่ยง เพ่ือจัดลำดับความสำคัญกอนหลังของกิจกรรมที่จะทำการ
ตรวจสอบใหสอดคลองกับเปาหมายของหนวยงาน การวางแผนตองกระทำอยางนอยปละหนึ่งครั้งเพ่ือเสนอ
แผนการตรวจสอบประจำปตอหัวหนาหนวยงานของรัฐพิจารณาอนุมัติ เพ่ือใชเปนแผนในการปฏิบัติงาน
ของหนวยตรวจสอบภายในตอไป 

 

หนวยตรวจสอบภายใน 
องคการบริหารสวนตำบลดอนหวาน 
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ขอบเขตการตรวจสอบ             1 
เทคนิคที่ใชในการตรวจสอบ          2 
ระยะเวลาของขอมูลที่ตรวจสอบ          2 
ระยะเวลาการตรวจสอบ             2 
ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ          3 
งบประมาณที่ใชในการตรวจสอบ          3 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ         4 
การคดิจำนวนคนวันในการตรวจสอบ         7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑ 
 

แผนการตรวจสอบภายในประจำป (Audit Plan)   
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบรหิารสวนตำบลดอนหวาน  

อำเภอเมอืงมหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม 

หลักการและเหตุผล 

  ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบ

ภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ มาตรฐานดานการปฏิบัติงาน (2010) การวางแผนการตรวจสอบเพื่อ

ประเมินความเสี่ยงและจัดลำดับความเสี่ยงกอนหลังของกิจกรรมที่จะทำการตรวจสอบ โดยการวางแผนการ

ตรวจสอบตองกระทำอยางนอยปละหนึ่งครั้ง เพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปภายใน

เดือนสุดทายของปงบประมาณ และตองกำหนดนโยบายและวิธีการปฏิบัติงานเพ่ือใชเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

วตัถปุระสงคการตรวจสอบ 

      1. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานในหนาที่ของหนวยรับ
ตรวจ เสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกำกับดูแลอยางตอเนื่อง 
  2. เพ่ือสอบทานระบบการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับหรือมติ

คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของกับการดำเนินงาน รวมทั้งขอกำหนดอื่นของหนวยงานของรัฐ  

  3. เพื่อสอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลการดำเนินงานและการเงนิการคลงั 

  4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานวาเปนไปตามวัตถุประสงค และเปาหมาย

ตามกิจกรรม/งาน/โครงการ อยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัดและคุมคาในการใชทรัพยากร 

  5. เพ่ือประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน และการ

บริหารจัดการความเสี่ยงขององคการบริหารสวนตำบลดอนหวาน 

  6. เพ่ือใหทราบวามีระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพยสินของหนวยรับ

ตรวจรวมทั้งตรวจสอบวาทรัพยสินมีอยูจริงหรือไม 

  7. เพ่ือใหผูบริหาร ผูบังคับบัญชา หัวหนาสวนราชการ ผูปฏิบัติงาน ไดรับทราบปญหา

ขอบกพรองในการปฏิบัติงาน และสามารถแกไขปญหาขอบกพรองไดอยางรวดเร็ว ทันตอเหตุการณ 

  8. เพ่ือใหคำปรึกษา แนะนำ และบริการอื่น ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยมีจุดประสงคเพื่อเพิ่ม

คุณคาใหกับองคการบริหารสวนตำบลดอนหวาน  

ขอบเขตการตรวจสอบ 

 ๑. งานบริการใหความเชือ่มั่น (Assurance Services) 
  ๑.๑ การตรวจสอบการเงิน (Financial Audit) 
  1.2 การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance Audit) 

  1.3 การตรวจสอบดานการดำเนินงาน (Performance Audit)  

  1.4 การตรวจสอบพิเศษ (Special Audit) กรณทีี่ไดรับมอบหมายจากฝายบรหิารเปน

กรณีพิเศษ 

 



๒ 
 

หนวยรบัตรวจสังกดัองคการบรหิารสวนตำบลดอนหวาน 1 สำนัก 6 กอง ประกอบดวย  
      1. สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล 
 2. กองคลัง  
 3. กองชาง  
 4. กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 5. กองสวัสดิการสังคม  
 6. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

 7. กองสงเสริมการเกษตร  

 เรื่องท่ีตรวจสอบ ปรากฏตามรายละเอียดประกอบแผนการตรวจสอบที่แนบ 

๒. งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Services)  
  การบริการใหคำปรึกษาแนะนำและบริการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งลักษณะงานและขอบเขต

ของงานจะเปนไปตามขอตกลงที่ทำขึ้นรวมกับผูรับบริการ โดยมีจุดประสงคเพื่อเพ่ิมคุณคาใหกับหนวยงาน
ของรัฐและปรับปรุงกระบวนการการกำกับดูแลการบริหารความเสี่ยง และการควบคุมของหนวยงานของรัฐ
ใหดีข้ึน   

เทคนิคที่ใชในการตรวจสอบ 
  เทคนิคหรือวิธีการที่หนวยตรวจสอบภายใน นำมาใชในการรวบรวมหลักฐานสำหรับการ
ปฏิบัติการตรวจสอบเพื่อใหงานตรวจสอบบรรลุวัตถุประสงคเกิดประโยชนสูงสุดแกองคกร ดังนี้ 
  1. การสุมตัวอยาง 
  2. การตรวจนับ 
  3. การยืนยันยอด 
  4. การตรวจสอบเอกสารใบสำคัญ 
  5. การคำนวณ 
  6. การตรวจสอบการผานรายการ 
  7. การตรวจสอบบัญชียอยและทะเบียน 
  8. การสอบถาม 
  9. การสังเกตการณ 
  10. การตรวจทาน 

  ทั้งน้ี ในการนำเทคนิคมาใชในการตรวจสอบ จะดำเนินการโดยเลือกเทคนิคหรือวิธีการให
มีความเหมาะสม และความสอดคลองกับกิจกรรมที่ตรวจสอบ ไมไดนำเทคนิคทั้งหมดมาใชกับทุกกิจกรรม       
ที่ตรวจสอบ 

ระยะเวลาของขอมูลที่ตรวจสอบ 
  ตรวจสอบขอมูลประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระยะเวลาการตรวจสอบ 
  ตั้งแตเดอืนมีนาคม 2567 ถึงเดือนกันยายน 2567 
  หมายเหตุ แผนการตรวจสอบ วันที่ ระยะเวลา อาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม
และจำเปนตามนโยบายและอัตรากำลังท่ีมีอยู 
 





๔ 
 

รายละเอยีดประกอบขอบเขตงานการตรวจสอบ                                                                    

แผนการตรวจสอบภายใน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567           

องคการบรหิารสวนตำบลดอนหวาน  อำเภอเมอืงมหาสารคาม  จังหวดัมหาสารคาม 
 

หนวยรบัตรวจ เรือ่งทีต่รวจสอบ 
ความถีใ่นการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 

จำนวน 
คน/วนั 

ผูรบัผดิชอบ หมายเหต ุ

สำนักปลดั งานบริการใหความเชื่อมั่น  (Assurance Services) 
1. การใชรถยนตสวนกลางและการเบิกจาย          
    น้ำมันเชื้อเพลิง 
งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1. บริการใหคำปรกึษาแนะนำ 

 
1 ครั้ง/ป 

 
 

 

 
มี.ค. – เมย. 67 

 

 
 

ตลอดปงบประมาณ 
 

 
1/15 

 
 
 

นางสาวรมิดา  มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

กองคลงั งานบริการใหความเชื่อมั่น  (Assurance Services) 
1. การรับเงินและนำสงเงิน 
2. การจัดทำบัญชีและรายงานการเงิน 
3. การตรวจสอบพัสดุประจำป 
4. การจัดเก็บเงินรายไดตาง ๆ  
งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1. บริการใหคำปรกึษาแนะนำ 
  

 
1 ครั้ง/ป  
1 ครั้ง/ป  
1 ครั้ง/ป  
1 ครั้ง/ป 

 

 
เม.ย. - พ.ค. 67 
เม.ย. - พ.ค. 67 
เม.ย. - พ.ค. 67 
เม.ย. - พ.ค. 67 

 
ตลอดปงบประมาณ 

 
1/12 
1/12 
1/10 
1/10 

 
 

นางสาวรมิดา  มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

กองชาง งานบริการใหความเชื่อม่ัน  (Assurance Services) 
1. การขออนุญาตปลูกสรางอาคาร ดัดแปลง  
    รื้อถอนอาคาร      
 

งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1. บริการใหคำปรกึษาแนะนำ 
 

 
1 ครั้ง/ป 

 
 
 

 
มิ.ย. 67 

 
 

ตลอดปงบประมาณ 

 
1/12 

 
 

 

นางสาวรมิดา มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 



5 
 

 

หนวยรบัตรวจ เรือ่งทีต่รวจสอบ 
ความถีใ่นการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 

จำนวน 
คน/วนั 

ผูรบัผดิชอบ หมายเหต ุ

กองการศึกษาศาสนา
และวฒันธรรม 

  

งานบริการใหความเชื่อมั่น  (Assurance Services) 
1. การดำเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1.บริการใหคำปรึกษาแนะนำ 

 
1 ครั้ง/ป 

 

 
มิ.ย. - ก.ค. 67 

 
 

ตลอดปงบประมาณ  
 
 
 

 
1/15 

 
 

 

นางสาวรมิดา มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

กองสวสัดกิารสงัคม 
  

งานบริการใหความเชื่อมั่น  (Assurance Services) 
1. การจายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  
    ผูพิการ และผูปวยเอดส 
 
งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1.บริการใหคำปรึกษาแนะนำ 
 

 
1 ครั้ง/ป 

 

 
ก.ค. 67 

 
 

ตลอดปงบประมาณ  
 
 

 

 
1/13 

 
 

 

นางสาวรมิดา มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

กองสาธารณสขุและ
สิง่แวดลอม 

งานบริการใหความเชื่อมั่น  (Assurance Services) 
1. งานกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 
 

งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1. บริการใหคำปรกึษาแนะนำ 
 
 

 
1 ครั้ง/ป  

 

 
ส.ค. 67 

 

ตลอดปงบประมาณ 

 
1/12 

 

 

นางสาวรมิดา มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

 

 



6 
 

 

หนวยรบัตรวจ เรือ่งทีต่รวจสอบ 
ความถีใ่นการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 

จำนวน 
คน/วนั 

ผูรบัผดิชอบ หมายเหต ุ

กองสงเสริมการเกษตร งานบริการใหความเชื่อมั่น  (Assurance Services) 
1. การจัดโครงการกิจกรรมตามขอบัญญัติงบประมาณ 
 

งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Service) 
1. บริการใหคำปรกึษาแนะนำ 

 
1 ครั้ง/ป  

 

 
ส.ค. 67 

 

ตลอดปงบประมาณ 

 
1/8 

 

 

นางสาวรมิดา มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

- จัดทำกฎบัตรและนโยบายการตรวจสอบภายใน   
- ประเมินความเสี่ยงกอนจัดทำแผนฯ และจัดทำแผน 
  การตรวจสอบภายในประจำปงบประมาณ  
  พ.ศ. 2567  
- ทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายในประจำป     
  งบประมาณ พ.ศ. 2567 
- จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำป 2568 
- รายงานผลการตรวจสอบประจำป 2567 
 

1 ครั้ง/ป  
 
 
 

1 ครั้ง/ป  
 

ม.ค. - ก.พ. 67 
 
 
 

ก.ย. 67 

1/15 
 
 
 

1/20 

นางสาวรมิดา มูลอัต 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

 

หมายเหต ุ แผนการตรวจสอบอาจมกีารเปลีย่นแปลงไดตามความเหมาะสม  



 

 

การคิดจำนวนคน : ปริมาณงาน : จำนวนวนัทำการ / ปงบประมาณ 
ขององคการบริหารสวนตำบลดอนหวาน 

 
อตัรากำลัง           1 คน/ปงบประมาณ 
ปงบประมาณ (ม.ค. 67 - ก.ย. 67)     269  วัน 
หัก วันหยุดเสารอาทิตยและวันหยุดนักขัตฤกษ      90  วัน 
คงเหลือ         179 วัน 
หัก วันลาพักผอน/ปวย/ลากิจสวนตัว       10 วัน 
คงเหลือ         169 วัน 
หัก เขารวมกิจกรรมโครงการตาง ๆ ของ อบต.      10 วัน 
คงเหลือ         159  วัน 
หัก เขาอบรมพัฒนาความรูของผูตรวจสอบภายใน        5   วัน 
คงเหลือวันทำการโดยประมาณเพ่ือการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  155   วัน 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

  


